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PROTOCOL PRIVIND PRODUSELE SI SERVICIILE ACORDATE MEMBRILOR SINDICATULUI IT TIMISOARA
Nr. din

Incheiat intre:

SINDICATUL IT TIMISOARA denumita in prezentul Protocol “SITT”, cu sediul in Timisoara, Str. Gheorghe Lazar, nr.
9, avand cod unic de inregistrare 25886078, reprezentata prin dl lancu Florentin, in calitate de Presedinte,

Si

DENTAL SMART DR.KOROZSI SRL, cu sediul in Mun. Timisoara, str. Piata |.I.C.Bratianu, nr.1, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului cu numar de ordine J35/1941/2017, cod unic de inregistrare 37620834, reprezentata prin
dr. Albert Korozsi, in calitate de administrator, denumita in continuare Partener sau Partenerul,

denumite individual “Partea” si impreuna “Partile” au incheiat prezentul Protocol in urmatoarele conditii:

PARTENERUL SI SITT AU CONVENIT URMATOARELE:

OBIECTUL PROTOCOLULUI

Prin prezentul Protocol, Partenerul acorda produsele si serviciile mentionate in Anexa 1, persoanelor fizice care

au calitatea de membri ai SITT.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

1. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTENERULUI:

1.1. Acorda produsele si serviciile mentionate in Anexa 1, pentru persoanele fizice care au calitatea de membri
ai SITT si care dovedesc calitatea de membru fie prin legitimatia de membru insotita de Cl fie printr-un
document emis de catre SITT in acest sens, cu aplicare pe toata durata Protocolului.

1.2. Pentru acesti clienti costurile vor fi cele mentionate in Anexa 1 |a prezentul Protocol.

1.3. Aplica conditiile mentionate in Anexa 1 produselor si serviciilor achizitionate doar de membri ai SITT dupa
momentul semnarii prezentului Protocol.

1.4. Pe perioada prezentului Protocol conditiile se pot modifica oricand prin acordul partilor.

1.5. In cazul in care membrul SITT, nu poate face dovada calitatii de membru sau calitatea de membru nu mai
este valida, Partenerul nu are nici o obligatie in a acorda facilitatile prezentate in Anexa 1.

2. DREPTURILE SI OBLIGATIILE SITT:

2.1. Vainforma membri regulat despre oferta Partenerului, precum si despre faptul ca membri beneficiaza de
aceasta strict in considerarea calitatii de membru SITT. Canalele de informare sunt:
- E-mail;
Informari / prezentari periodice organizate la locul de munca (in punctele de lucru ale companiilor
angajatore ale membrilor SITT)
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- Site: http://sitt.ro/beneficii/

- Alte canale, asa cum vor fi agreate de catre parti.
Va informa membri cu privire la faptul ca conditiile acordate isi inceteaza valabilitatea, acestea revenind
la costurile standard, in cazul in care membrul SITT renunta la calitatea de membru sau nu poate face
dovada calitatii de membru la solicitarea Partenerului.

2.3. Va informa membri ca, in cazul in care inceteaza prezentul Protocol, nu li se vor mai acorda conditiile
mentionate in Anexa 1.

DURATA SI INCETAREA EFECTELOR PROTOCOLULUI

3.1. Prezentul Protocol este valabil pe o perioada de 12 luni de la data semnarii si se prelungeste automat pe
perioade succesive de un an, daca niciuna dintre parti nu solicita incetarea acestuia printr-o notificare
scrisa, comunicata celeilalte parti, cu 30 zile inainte de incetarea efectiva.

3.2. In cazul in care oricare dintre Parti nu isi indeplineste culpabil, total sau partial, oricare dintre obligatiile

asumate si/sau le executa necorespunzator, cealalta Parte poate notifica in scris Partea in culpa,
solicitandu-i remedierea situatiei intr-un termen de 15 zile.
In cazul in care situatia nu este remediata intr-o maniera satisfacatoare in termenul mentionat in
Notificare, cealalta Parte poate decide incetarea de plin drept a efectelor Protocolului prin transmiterea
unei simple notificari scrise, fara interventia vreunei instante de judecata/arbitrale si fara orice alta
formalitate.

3.3. De asemenea, prezentul Protocol poate inceta:

- prin acordul partilor, materializat prin act aditional scris;
- prin denuntare unilaterala de catre orice parte, din orice motiv, cu un preaviz scris de 30 zile
calendaristice si fara a se datora daune-interese.
COMUNICARILE DERIVATE DIN PROTOCOL
4.1. Comunicarile intre Partener si SITT se pot efectua prin oricare dintre urmatoarele modalitati:

a) scrisoare recomandata cu confirmare de primire la adresa mentionata in prezentul Protocol, data receptiei
fiind cea continuta pe confirmarea de primire;

b) e-mail-uri:

SITT: contact@sitt.ro sau sitt@sitt.ro

Florentin IANCU: florentin.iancu@sitt.ro

PARTENERUL: DENTAL SMART DR.KOROZSI SRL, prin administrator dr. Albert Korozsi

Partile convin ca orice comunicare prin e-mail este valabil receptionata de cealalta Parte, daca nu este generat
pe e-mail un mesaj tip “Failure Delivery” sau “Vacation auto-response”, in prima zi lucratoare dupa cea in care
a fost trimis mesajul via e-mail;

d) remiterea efectiva a comunicarii la sediul fiecarei Parti, data receptiei fiind aceea in care Partea destinatara
aplica numar de inregistrare si data de intrare pe respectiva comunicare.

4.2. Schimbarea adresei, sau a adresei de e-mail nu este opozabila celeilalte parti decat daca a fost notificata.

CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
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ezvaluie vreunui tert datele continute in prezenta conventie si documentele

: . ; - S ioatie
transmise reciproc, fara acordul prealabil in scris al celeilalte parti, cu exceptia cazurilor in care o ast;el de Obtl)ligri :
rezulta din prevederi legale exprese. Incalcarea acestei obligatii determina partile la plata un‘or espatg”u caé v
nivelul prejudiciului cauzat. Obligatia de confidentialitate subzista atat pe durata prezentei conventii,

ulterior, pe o perioada nelimitata.

partenerul si SITT se obliga sa nu d

VI. FORTA MAJORA

VIL.

absolut invincibil si inevitabil

Prin “forta majora” se intelege orice eveniment extern, imprevizibil, ] ;
e, izbucnirea unor revolte

6.1.
constatat de o autoritate competenta. Se includ, fara limitari: calamitati natural j
civile sau revolutii, acte de terorism, acte ale oricarui guvern sau organe ale puterii de stat, razboaie,
incendii, inundatii, epidemii, restrictii impuse de carantina sau embargouri, explozii. _

6.2. Forta majora exonereaza de raspundere partea care o invoca, daca aceasta o aduce la cunostinta co-
contractantului in termen de cel mult 5 zile de la aparitie. In cazul in care conditiile de forta majora dureaza
mai mult de 30 zile de la data aparitiei acestora, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti
incetarea de plin drept a acestui Protocol fara ca vreuna dintre ele sa poata pretinde celeilalte daune-
interese.

6.3. Partile agreeaza ca aparitia unui caz fortuit, astfel cum este definit de lege, nu inlatura raspunderea partii
in culpa.

DISPOZITII FINALE
7.1. Prezentul Protocol intra in vigoare la data semnarii de catre Partener si SITT.
7.2. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului Protocol sau rezultate din

interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate in prealabil pe cale amiabila de

reprezentantii lor.
7.3. Prezentul Protocol va fi guvernat si interpretat conform legii romane.
7.4. Partile declara ca au fost obtinute toate aprobarile necesare semnarii prezentului Protocol, ca nu exista

vreun impediment de orice natura referitor la semnarea acestuia, precum si faptul ca semnatarii
angajeaza in mod valabil entitatile pe care le reprezinta.

7.5. Anexa 1 face parte integranta din prezentul Protocol.
Prezentul Protocol a fost incheiat la data de 25.05.2021 in 2 (doua) exemplare originale, cate unul pentru fiecare

parte.

Partener:
DENTAL SMART DR. KOROZSI SRL

Sindicatul IT Timisoara - SITT
lancu Florentin
Presedinte

-
Semnatura.......\%......
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Anexa 1

TARIFE S| REDUCERI SPECIALE PENTRU PRODUSELE SI SERVICIILE ACORDATE EXCLUSIV MEMBRILOR
SITT RESPECTIV MEMBRILOR FAMILIILOR ACESTORA: SOT/SOTIE, COPII SI PARINTI

1. REDUCERI ACORDATE:

20% pentru urmatoarele servicii stomatologice:
- consultatii stomatologice
- profilaxie
- odontoterapie
- endodontie

10% pentru urmatoarele servicii stomatologice:
- estetica si cosmetica dentara
- protetica dentara
- parodontologie
- fotografie dentara
- chirurgie orala
- implantologie

- ortodontie

- pedodontie
Sindicatul IT Timisoara - SITT Partener:
lancu Florentin DENTAL SMART DR. KOROZSI SRL
Presedinte prin administrator dr. AIPert Korozsi
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